
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Наименование дисциплины (модуля)

Инструменты стратегического планирования развития территорий в РФ

Наименование ОПОП ВО

38.04.04 Государственное и муниципальное управление. Государственное
регулирование экономики

Цели и задачи дисциплины (модуля)

Цель освоения дисциплины «Инструменты стратегического планирования развития
территорий в РФ» сформировать у студентов совокупность знаний об организации и
реализации проектов ГЧП. 

Задачи:
-изучение основ социально-экономического развития;
- рассмотрение категории "стратегическое планирование";
- анализ механизмов реализации проектов ГЧП.  

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название ОПОП
ВО, сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

38.04.04
«Государственное
и муниципальное

управление» 
(М-ГУ)

ПКВ-1 :
Способен к
организации и
реализации
проектов
государственно-
частного
партнерства

ПКВ-1.4к :
Применяет
принципы
регионального
социально-
экономического
развития
территории при
разработке
мероприятий в
рамках
стратегического
планирования

Знание научных методов,
способствующих
интенсификации
познавательной деятельности
в сфере государственного и
муниципального управления;

Умение структурировать
информацию на основе
анализа и синтеза

Навык подготовки научных и
аналитических обзоров и
отчетов

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Методы стратегического планирования. Программно-целевой метод развития
территорий.

2) Регион, как объект стратегического управления.
3) Разработка стратегии развития муниципального образования (на примере одно из

муниципальных образований Приморского края)



Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 

Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины

 

Название ОПОП
ВО

Форма
обуче-

ния
Часть УП

Семестр
(ОФО)

или
курс

(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.04.04
Государственное

и
муниципальное

управление

ЗФО М01.ДВ.В 2 4 9 2 6 0 1 0 135 Э
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